
ビ ジ ネ ス セ ミ ナ ー

プロフィール

日 時

会 場

定 員

お申込み

2026年10月14日（水） 10:00～16:30 （開場9:30）

京都銀行金融大学校 桂川キャンパス （京都市南区久世高田町376番地7）

30名（参加申込先着順）

京都銀行の京銀プレジデントアソシエーション（KPA）ホームページで

お申し込みください。【申込期限】 2026年9月30日（水）

対 象 入社3年目までの社員さま

（お申込み多数の場合、期限前に受付を終了することがありますので、ご了承ください。）

入社３年目までの社員対象

若手社員フォローアップ研修

大仲 希美子 氏

（お申込み人数が少ない場合は、開催しないこともあり
ますのでご了承ください。）

京都銀行お取引先さまのための実務セミナー

受 講 料 ＫＰＡ会員企業 22,000円（税込み） 非会員企業 33,000円（税込み）

（1名さまの金額で、昼食代・資料代を含みます。）

入社３年目までの社員さまを対象とし、仕事の振り返りをしていた
だきます。後半のセッションでは、ゲーム形式のアクティビティを通じて
“協働することの楽しさ”を体験いただきます。

お お な か き み こ

プログラムは裏面をご参照ください

JAL（旧日本エアシステム）CAとして培った接遇力に加え、
ザ・リッツ・カールトン大阪では国内外のゲストに寄り添うコン
シェルジュレベルのホスピタリティを実践し、“安心と信頼を生
む接遇力”を磨いてきた。現在はその経験をもとに、新人・
若手からリーダー層までを対象に、品格ある振る舞いや心を
伝えるコミュニケーションを実践的に指導している。
また「自分らしく心を楽に働く」をテーマに、アンガーマネジメン
トやレジリエンスを取り入れた研修も展開。思考や感情と向
き合い、しなやかにストレスを乗り越える力を育むことで、コミ
ュニケーション力向上や職場の人間関係改善、主体性の醸
成につなげている。受講者からは「すぐ実践できる」と高評価
を得ている。



［ 会 場の ご案内 ］

株式会社京都総研コンサルティング ＫＰＡ会員事業部
TEL. 075-361-2286

お問い合わせ

会場には駐車場がございませんので、公共交通機関でご来場
ください。
●ＪＲ「桂川駅」より南へ徒歩約3分
●阪急「洛西口駅」より東へ徒歩約10分

＊当会場へのご来場に関するお問い合わせは㈱京都総研コン
サルティングへお願いいたします。

京都銀行金融大学校
桂川キャンパス

京都市南区久世高田町376番地7

ご留意事項

自然災害、交通災害、講師の急病、設備機器の不具合、その他やむを得ない事態が
発生した場合、遅延、中断、延期、中止をさせていただくことがございますので、
あらかじめご了承ください。

受講お申込みの取消しは、10月7日（水）の17:00までに京都総研コンサルティング
（TEL:075-361-2286）までご連絡ください。期限以降の受講お申込みの取消しや
当日ご欠席の場合、受講料はお返しできませんので、あらかじめご了承ください。

受講料の
お支払方法

お申込みいただきました連絡ご担当者さま宛に「請求書（インボイス）」を郵送いた
します。お手元に到着後、1週間以内にお振込みをお願いいたします。

・恐れ入りますが、振込手数料はお客さまにてご負担くださいますようお願い申し上げます。
・受講料の「領収書」は発行いたしませんので、ご了承ください。

１．仕事の振り返りと自己分析
これまでの経験を通して得た成果や課題を整理し、これからの目標と行動指針を明確にする

２．疑問や不安を成長の糧に変える
日々の業務で感じたつまずきや疑問を共有し、仲間の知恵や経験から実践的な解決策を得る

３．信頼感を高める立ち居振る舞い
ビジネスマナーや職場での振る舞いを再確認し、現場での信頼構築力を強化

４．チームで働く価値と達成感の体験
協働型ワーク（チームビルディング）を通じて、役割意識の醸成とチームで成果を出す喜びを体験

５．ストレスに強く、しなやかに対応する力
アンガーマネジメントとアサーションを活用し、冷静な判断力と自他を尊重する対人スキルを磨く

６．まとめ
現場で実践するための具体的なアクションプランを作成

プログラム

概要

本研修では、”自律的に行動できる力”と”周囲と協働する力”を同時に伸ば
すことを目的とし、 実践的なワークや対話を通して、現場で即活かせるス
キルを定着させます。


