
な
ぜ
今
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
な
の
か

　

今
や
多
く
の
企
業
が
経
営
に
Ｓ
Ｄ

Ｇ
ｓ
を
組
み
込
ん
で
い
ま
す
。Ｓ
Ｄ

Ｇ
ｓ
の
普
及
に
よ
り
、
市
場
、
取
引

先
か
ら
の
ニ
ー
ズ
と
し
て
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

へ
の
対
応
が
求
め
ら
れ
る
こ
と
も
あ

り
、
投
資
の
条
件
と
し
て
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

に
取
り
組
ん
で
い
る
の
か
も
検
討
材

料
の
ひ
と
つ
と
な
っ
て
い
ま
す
。
ま

た
、
取
り
組
み
を
き
っ
か
け
に
新
た

な
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ト
ナ
ー
や
競
合
先

と
の
差
別
化
を
行
う
こ
と
が
で
き
る

な
ど
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
へ
の
取
り
組
み
方

が
企
業
の
価
値
を

高
め
る
時
代
と
な

り
つ
つ
あ
り
ま
す

（
図
２
）。

事
業
内
容
と

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の

紐
づ
け

　

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
が
関

係
す
る
の
は
何
も

特
別
な
取
り
組
み

だ
け
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
企
業
が
行

う
事
業
そ
の
も
の

は
も
ち
ろ
ん
、
ふ

だ
ん
か
ら
取
り
組
ん
で
い
る
節
電
や

節
水
、社
員
の
福
利
厚
生
な
ど
、企

業
が
行
う
行
動
す
べ
て
が
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

と
つ
な
が
っ
て
い
ま
す
（
図
３
）。

　

具
体
的
な
つ
な
が
り
を
見
て
み
ま

し
ょ
う
。
た
と
え
ば
、
包
装
す
る
際

の
梱
包
材
の
重
量
や
サ
イ
ズ
を
削
減

す
る
こ
と
は
目
標
12
「
持
続
可
能
な

生
産
消
費
形
態
を
確
保
す
る
」、
消

費
者
の
健
康
に
配
慮
し
た
設
計
は
目

標
３
「
あ
ら
ゆ
る
年
齢
の
す
べ
て
の

人
々
の
健
康
的
な
生
活
を
確
保
し
、

福
祉
を
促
進
す
る
」
へ
と
つ
な
が
り

ま
す
（
図
４
）。
こ
の
よ
う
に
、
ふ

だ
ん
か
ら
意
識
し
て
い
る
・
実
践
し

て
い
る
こ
と
が
す
で
に
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の

取
り
組
み
へ
と
つ
な
が
っ
て
い
る
こ

と
が
あ
り
ま
す
。

　

持
続
可
能
な
会
社
に
す
る
た
め
に

は
、
今
の
社
会
の
ニ
ー
ズ
だ
け
で
な

く
将
来
の
ニ
ー
ズ
を
も
満
た
す
よ
う

な
事
業
展
開
を
行
う
視
点
が
必
要
で

す
。
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
目
標
と
自
社
の
事

業
内
容
を
照
ら
し
合
わ
せ
て
み
て
は

い
か
か
で
し
ょ
う
か
。

（
㈱
京
都
総
合
経
済
研
究
所

調
査
部
長　

楢
舘
孝
寿

研
究
員　

森
本
奨
吾
）
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図 2　SDGsの活用によって期待できる4つのポイント

出所：環境省「持続可能な開発目標（SDGs）ガイド 第２版」

出所：環境省「持続可能な開発目標（SDGs）ガイド 第２版」

　S
＊

DGsには社会がかかえる課題が包括的に網羅されており、その「持続可能な開発目標」とは要約すると、
「私たちの生活や地球を守りながら、さまざまな問題を解決して豊かな未来をつくるための目標」と言い換える
ことができます。そのSDGsが、ビジネスの世界では経営リスクを回避し、新たなビジネスチャンスを獲得する

など、企業の発展を追求するためのツールとしての
一面があることに注目が集まっています。
　自社の事業内容とSDGsの各目標との紐づけを
行うことによって、ビジネスチャンスが見つかり、
潜在的な企業価値の気づきにつながります（図１）。

図 １　企業にとってのリスクとチャンス

＊「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」のことで、2015年9月の国連サミットで採択された2030年までの国際目標です。
17のゴールと169のターゲットで構成されており、気候変動や格差など幅広い課題に対し、すべての国が関わって解決を目指します。



SDGsとの関連 各目標の解説

飢餓を終わらせ、食料安全保
障及び栄養改善を実現し、持
続可能な農業を促進する

あらゆる年齢のすべての人々
の健康的な生活を確保し、福
祉を促進する

すべての人々の水と衛生の
利用可能性と持続可能な管
理を確保する

すべての人々の、安価かつ信
頼できる持続可能な近代的
エネルギーへのアクセスを確
保する

包摂的かつ持続可能な経済成長及
びすべての人々の完全かつ生産的な
雇用と働きがいのある人間らしい雇用
（ディーセント・ワーク）を促進する

強靭（レジリエント）なインフラ
構築、包摂的かつ持続可能
な産業化の促進及びイノ
ベーションの推進を図る

包摂的で安全かつ強靭（レジ
リエント）で持続可能な都市
及び人間居住を実現する

持続可能な生産消費形態を
確保する

1 梱包材の重量やサイズの削減

4 消費者の健康に配慮した設計

7 より持続可能な代替資源の準備

10 地域（小規模）サプライヤーからの供給

13 エネルギーや水の使用量と排出量の削減

18 代替燃料の使用

26 資源のリサイクル

27 資源の再利用

31 高い環境、健康、安全基準の実施

輸
送（
出
荷
物
流
）・

販
売（
流
通
）

企
画
・
設
計
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装

設
計
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お
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品
サ
プ
ラ
イ
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と
の
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係

生
産
工
程

車
両
の

最
適
化

マ
テ
リ
ア
ル
フ
ロ
ー
の
循
環

労
働
基
準

調
達（
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買
物
流
）

生
産
・
製
造

消
費
・
使
用
・
廃
棄

横
断
的
取
組

出所：環境省「持続可能な開発目標（SDGs）ガイド 第２版」を加工して作成

出所：環境省「持続可能な開発目標（SDGs）ガイド 第２版」より当社作成

図 ３　企業の事業活動におけるSDGsのゴールとの相関図

図 ４　企業の事業活動におけるSDGsとのつながり（図３の一部を抜粋）


