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SDGs宣言書 
SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします 

SDGsとは、「持続可能な開発目標 」（Sustainable Development Goals）の略称です。 
「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、2030年までに達成すべき17の目標と、 
169のターゲットが定められています。 

取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

ドライバー 
ファースト 

「物流の２０２４年問題」を始め、新し
い時代の価値観やルールに適応し、従業
員の健康を第一にした経営を行ってまい
ります。 
【主な取組】 
・長距離輸送をなくすために新たな物流 
 中継拠点の設置 
・配車及び時間管理担当者によるドライ 
 バーの適正な時間管理 
・会社負担による人間ドッグ受診の推奨 
・育児休暇取得率100％（2021年度） 

信頼される企業に 
なるために 

運送業界に携わる企業の責務として、交
通事故の未然防止、コンプライアンスの
遵守を徹底してまいります。 
【主な取組】 
・ミーティング等を通じたコンプライア 
 ンス方針の遵守の徹底 
・安全運転意識を醸成させるための社内 
 外での研修の実施 
・ドラレコやバックモニター、車内アル 
 コールチェッカ－など安全装置のハー 
 ド面の充実 

環境保全 

みどり豊かな地球を守るため、脱炭素や
３Ｒ（リデュース・リユース・リサイク
ル）に取り組んでまいります。 
【主な取組】 
・アイドリングストップやエコドライブ 
 の徹底 
・燃費効率の良い運送車両への切り替え 
 の促進 
・ペーパレス化など資源利用の削減に向 
 けた活動の実施 

社会貢献活動 

子供たちにスポーツを通じて成長できる
環境を提供する等、地域貢献に取り組ん
でまいります。 
【主な取組】 
・地域のスポーツチームへの寄付や大会 
 スポンサーとして協賛 
・部落解放同盟への寄付 


