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SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします 

SDGsとは、「持続可能な開発目標 」（Sustainable Development Goals）の略称です。 
「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、2030年までに達成すべき17の目標と、 
169のターゲットが定められています。 

取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

心のこもった 
ケアの提供 

地域の皆様がいつまでも笑顔で暮
らせるように、地域医療・福祉に
貢献してまいります。 
 
【主な取組】 
・訪問看護、デイサービス事業に 
 よる、リラクゼーションなどの 
 心身の癒しを取り入れたケアの 
 提供 
・地域住民向けのＡＥＤや救急救 
 命講習のボランティア活動 

働きやすい 
職場環境づくり 

従業員のワークライフバランスが
実現できるように、働きやすい職
場環境づくりに努めてまいります。 
 
【主な取組】 
・時短勤務や直行直帰などの働き 
 方や、訪問看護・介護等の業務 
 内容が選べる仕組みづくり 
・時間外労働ゼロの実現 
・年間研修計画に基づいた従業員 
 の人材育成サポート 

誰一人取り残さない 
社会の実現に向けて 

災害等緊急時の際にも安心して利
用頂ける、強固な組織体制づくり
に努めてまいります。 
 
【主な取組】 
・BCP(事業継続計画)対策の策定 
・地域の医療機関やケアマネー 
 ジャーとの連携強化による｢安 
 心して生活できる地域｣の実現 
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