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SDGsとは、「持続可能な開発目標 」 

(Sustainable Development Goals) の略称です。  

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、 

2030年までに達成すべき17の目標と、 

169のターゲットが定められています。  

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。 

SDGs宣言書 

SDGs目標 取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

“企業”と“人”の 
懸け橋 

派遣スタッフのスキルアップを図
ることでキャリア形成をサポート
するとともに、事業者様の課題解
決に向けて取り組んでまいります。 
【主な取組】 
• 人材派遣業務を通じたスタッフ

の就労機会の創出 
• 人材派遣による人手不足に悩む

事業者様のサポートの実施 
• スタッフへのITスキル向上に向

けたパソコン教室の開講 

ワーク・ライフ 
バランスの実現 

一人ひとりの従業員が働きやすい
職場づくりに努めてまいります。 
【主な取組】 
• ノー残業の徹底による長時間労

働の抑制 
• 女性や高齢者など多様な人材の

積極的な採用 
• フレックスや在宅勤務など柔軟

な勤務形態の導入 

公正な事業慣行 

皆様から安心して相談いただくた
めに、信頼される企業を目指して
まいります。 
【主な取組】 
• 従業員への個人情報の適切な取

り扱いに関する意識の醸成 
• 公正な事業慣行の実現に向け、

法令遵守の徹底 

地域に根差した 
事業活動 

事業活動を通じて、地域経済の活
性化に貢献してまいります。 
【主な取組】 
• 地元コミュニティとの積極的な

交流促進 
• ボランティア活動の実施 


