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株式会社 モーリス 
SDGsとは、「持続可能な開発目標 」 

(Sustainable Development Goals) の略称です。  

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、 

2030年までに達成すべき17の目標と、 

169のターゲットが定められています。  

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。 

SDGs宣言書 

SDGs目標 取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

専門性の高い領域に 
対応できる人材の育成 

社会環境・ビジネス環境の変化に
対応できる人材の育成に尽力して
まいります。 
【主な取組】 
• DXの推進などに対応できるデ

ジタル人材の育成 
• サービス向上に向けた受講者ア

ンケートの実施 

多様な人材が活躍 
できる職場づくり 

従業員一人ひとりのワーク・ライ
フ・バランス実現に努めてまいり
ます。 
【主な取組】 
• 多様な人材の多様な働き方の促

進に向けた社内体制の整備 
• フレックスや時短勤務など柔軟

な勤務形態の導入 
• 従業員向けeラーニングなど質

の高い教育機会の提供 

法令遵守の徹底 

公正な事業慣行を通じて、信頼さ
れる企業を目指してまいります。 
【主な取組】 
• コンプライアンス研修を通じた

社内への意識の徹底 
• 個人情報の取り扱いに関する

ルールの徹底 

環境保全 

持続可能な紙資源の利用に向けて、
環境に配慮した取組を推進してま
いります。 
【主な取組】 
• クラウドを活用したデータ管理

によるペーパーレス化の推進 
• 再生紙の利用による資源の有効

活用の促進 


