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株式会社 ＧＲＯＯＯＷＴＨ 
SDGsとは、「持続可能な開発目標 」 

(Sustainable Development Goals) の略称です。  

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、 

2030年までに達成すべき17の目標と、 

169のターゲットが定められています。  

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。 

SDGs宣言書 

SDGs目標 取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

人とのつながりで 
社会とすべての人の 
成長・幸せを実現する 

人とのつながりを大切にした「人
材派遣事業」と「不動産事業」を
通じて、社会の成長に貢献してま
いります。 
【主な取組】 
・人手不足に悩む企業への人材派 
 遣サービスの提供 
・派遣スタッフへのスキル研修を 
 通じた求職サポート 
・住まいの提供を通じて、人と社 
 会の幸せを実現する 

豊かな自然を 
次の世代へ 

自然環境との調和がとれた事業経
営を目指して、積極的に環境保全
に取り組んでまいります。 
【主な取組】 
・社内の全面ＬＥＤ化やエコカー 
 導入などを通じた省エネの推進 
 継続 
・太陽光パネルの導入を通じた自 
 然エネルギー活用の推進継続 
・アパレル事業におけるエシカル 
 素材製品と不動産事業における 
 エコ素材（再生資材）の採用 

誰もが活躍できる 
企業を目指して 

ダイバーシティ経営の推進を通じ
て、誰もが輝くことができる職場
環境を創ってまいります。 
【主な取組】 
・シニア人材や障がい者など多様 
 な人材雇用の推進継続 
・時短勤務やフレックスなど柔軟 
 な勤務形態の整備と育児休業の 
 推奨 
・各種研修等を通じた従業員への 
 能力開発機会の提供 


