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SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします 

SDGsとは、「持続可能な開発目標 」（Sustainable Development Goals）の略称です。 
「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、2030年までに達成すべき17の目標と、 
169のターゲットが定められています。 

取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

人に、生活に 
地球に寄りそう 

持続可能な成長と発展に向けて、
お客様と地域の皆様に信頼いただ
ける企業を目指してまいります。 
 
【主な取組】 
• 法令遵守と適切な個人情報の取

り扱いによる顧客保護の徹底 
• 地元人材の積極的な採用 
• 廃棄物の適切な処理 
• LEDライトなど省エネ性能の高

い設備の導入 

高みを目指せる 
職場づくり 

最高品質の接客サービスを提供し
続けられるよう、充実した人材育
成制度を整備してまいります。 
 
【主な取組】 
• 新入社員向けOJT研修（ブラ

ザー・シスター制度）の実施 
• 職務や役割に応じた各種研修制

度の整備 
• 資格取得の推奨ならびに資格手

当の支給 

心身ともに充実できる 
環境の整備 

従業員の物心両面の幸福の追求に
向け、働きがいを持てる職場づく
りを行ってまいります。 
 
【主な取組】 
• 誕生日休暇など充実した福利厚

生制度の整備 
• 女性の積極的な雇用と、各自が

働きやすい勤務形態の導入 
• 定期的な面談を通じた社内コ

ミュニケーションの円滑化 
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