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株式会社 タケダ 
SDGsとは、「持続可能な開発目標 」 

(Sustainable Development Goals) の略称です。  

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、 

2030年までに達成すべき17の目標と、 

169のターゲットが定められています。  

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。 

SDGs宣言書 

SDGs目標 取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

環境保全への貢献 

ＩＳＯ９００１を取得した高品質
なものづくりを礎として、環境に
やさしい事業活動に取り組んでま
いります。 
【主な取組】 
• ＩＳＯ１４００１の継続取得 
• 廃材の積極的なリサイクルの促

進による廃棄物の削減 
• 業務効率化、設備の稼働時間短

縮による省エネの実現 
• 紛争鉱物を含む原材料の除外に

向けた商品の仕入 

イキイキと働ける 
職場づくり 

心も身体も健康的に働ける環境を
整えることで、従業員一人ひとり
が能力を発揮できる職場づくりを
行ってまいります。 
【主な取組】 
• 健康経営優良法人の認定取得 
• 業務内容および業務手順の見直

しによる時間外労働の抑制 
• 災害の未然防止に向けた安全衛

生委員会による作業環境の整備 
• 産業医による心身両面のケアの

実施 

ダイバーシティ 
経営の促進 

多様な人材の価値観を大切にする
ことで、働きがいを持てる職場環
境の整備に尽力してまいります。 
【主な取組】 
• 障がいを持つ人や女性など多様

な人材の積極的な採用 
• 女性の積極的な役職への登用に

よる活躍機会の創出 
• 新入社員向け研修など、職務や

役割に応じた多様な研修の実施、
「自ら考えて行動する人材」の
育成 


