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SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。

SDGsとは、「持続可能な開発目標 」(Sustainable Development Goals) の略称です。
「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、2030年までに達成すべき17の目標と、
169のターゲットが定められています。

SDGs宣言書

SDGs目標取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標

全ての子どもたちに
学びの場を

子どもたちの
輝かしい未来のため

全ての子どもたちの無限に広がる可
能性を開花させるため、遠隔技術等
を活用し、公平な教育機会を提供し
てまいります。
【主な取組】
・学習塾の枠組みを超え、放課後
デイサービスや院内学級での
学習指導の実施

・行政や市と連携し、教育格差を
解消するため、過疎地域の児童
に対するオンライン授業の実施

誰もが輝ける
職場環境づくり

活き活きと
働きやすい職場

健康経営優良法人の認定を取得し、
多様な人材が健康で、活き活きと力
が発揮できる職場環境を整えてまい
ります。
【主な取組】
・障がいのある方やシニア人材の
積極的な採用

・フレックス勤務や在宅勤務など
の柔軟な勤務形態の導入

・メンタルホットラインの設置
・定期的な研修や勉強会の実施

皆さまから選ばれる
企業になるために

信頼される企業を
目指して

皆さまから信頼される企業として、
社内の組織体制を整えてまいります。
【主な取組】
・個人情報について、特定個人を
識別されないシステムの導入

・災害や感染症などの発生時に
おけるＢＣＰ（事業継続計画）
の策定

・教育事業に関する取組内容を
ホームページやプレスリリース
にて積極的に発信
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