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SDGsとは、「持続可能な開発目標 」

(Sustainable Development Goals) の略称です。

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、

2030年までに達成すべき17の目標と、

169のターゲットが定められています。

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。

SDGs宣言書

取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標

安全かつ豊かな
そして強靭な街づくり

のお手伝い

電気・通信インフラ設備にかかる施工
のプロフェッショナルとして、地域の
安心安全を守り、自然災害から人々の
命を守る取組を推進してまいります。
【主な取組】
• 災害などの有事に備えた道路・トン

ネル等のインフラ設備の施工・点
検・メンテナンスの実施

• 安全施工サイクルの徹底ならびに５
Ｓ運動の実施

エコライフの推進

環境負荷の低減に努め、地球環境に配
慮した活動を推進してまいります。
【主な取組】
• 照明器具メーカーとの協働によるＬ

ＥＤ化の促進
• 電気自動車の普及促進に向けたＥＶ

充電スタンドの設置工事

従業員がイキイキと
働ける職場づくり

従業員一人ひとりと向き合い個性を尊
重し、やりがいを持てる仕事、働きや
すい職場環境づくりに努めてまいりま
す。
【主な取組】
• 従業員の健康維持・増進に向けた取

組の推進
• 安全衛生教育や資格取得支援など、

従業員のスキルアップに向けた支援
の実施

• 適切な労働時間の管理を通じた長時
間労働の抑制

• 技術者の継続教育を目的としたＣＤ
Ｐ制度の取得支援

社会貢献活動

後世に引き継ぐ京都特有の文化財や街
並みの保存・維持に取り組んでまいり
ます。
【主な取組】
• 重要文化財の定期的な電気設備安全

点検の実施
• 神社の清掃活動の実施


