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SDGsとは、「持続可能な開発目標 」

(Sustainable Development Goals) の略称です。

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、

2030年までに達成すべき17の目標と、

169のターゲットが定められています。

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。

SDGs宣言書

SDGs目標取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標

信頼され続ける企業を
目指して

皆様の安全な暮らしに貢献し続け
るため、日々研鑽に努め、知識や
技術力の向上に取り組んでまいり
ます。
【主な取組】
・工事の品質基準や方針の制定な
ど、サービスの安全性に関する
管理体制の構築

・クレーム発生時における報告書
の都度作成など、再発防止に向
けた体制の整備

・従業員のスキルアップに向けた
各種資格や免許の取得の推奨お
よびサポート

働きやすい職場づくり

従業員がモチベーション高く、安
心して長く働ける職場づくりに尽
力してまいります。
【主な取組】
・時短勤務やフレックス勤務など、
仕事と生活を両立しやすい仕組
みの構築

・ＩＴツールを活用した長時間労
働の抑制

・労働災害の未然防止に向けたＫ
Ｙミーティングの実施

・社内旅行などを通じたコミュニ
ケーションの活発化

地球にやさしい取組

地球温暖化の防止に向けて、温室
効果ガス排出量の削減に貢献する
取組を推進してまいります。
【主な取組】
・ＬＥＤ照明やエコカーなど、環
境に配慮した設備の導入

・オフィスの緑化活動の実施
・マイボトルの持参の推進など、
プラスチック削減に向けた取組


