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合資会社茶炉梅
SDGsとは、「持続可能な開発目標 」

(Sustainable Development Goals) の略称です。

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、

2030年までに達成すべき17の目標と、

169のターゲットが定められています。

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。

SDGs宣言書

SDGs目標取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標

全員が自分らしく
活躍できる職場

自己肯定感を高められる職場づく
りに努めることで、従業員とその
家族の幸福の実現に貢献してまい
ります。
【主な取組】
• 管理者による適切な労働時間管
理を通じた長時間労働の抑制

• 従業員の職務や役割に応じた研
修体制の整備

• 各自のライフスタイルに合わせ
た勤務形態の導入

• 一人ひとりがイキイキと働ける
社内風土の醸成

環境問題に
真摯に向き合う

美しく住みやすい地球環境を守る
ため、環境への負荷を減らす取組
を推進してまいります。
【主な取組】
• 最適な在庫管理による充実した
品揃えと食品ロス削減の両立

• ペットボトル回収装置の設置を
通じたリサイクルの促進

• プラスチック製品の廃棄削減に
向けたカトラリー配布の抑制

• 省エネ意識の徹底による温室効
果ガス排出量の削減

地域の暮らしを支える

地域に密着した活動を精力的に行
う事で、地域社会の発展に貢献し
てまいります。
【主な取組】
• 介護施設への出張販売を通じた
高齢者への買い物の支援

• 地域イベントへの参加による地
域コミュニティとの交流促進

• 地元企業とのコラボ商品の展開
• 地元人材の積極的な採用


