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SDGsとは、「持続可能な開発目標 」

(Sustainable Development Goals) の略称です。

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、

2030年までに達成すべき17の目標と、

169のターゲットが定められています。

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。

SDGs宣言書

取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標

ワークライフバランス
の促進

すべての従業員が働きやすく、多様な
価値観を認め合える職場環境を整えて
まいります。

【主な取組】
・性別にとらわれない採用を通じた女
性の活躍促進

・在宅勤務など柔軟な勤務形態の導入
や産休育休制度などの整備

・ＩＴツールを活用した業務の効率化

環境にやさしく

自然豊かな地球環境を守るため、社員
全員で環境に配慮した取組を推進して
まいります。

【主な取組】
・ＬＥＤ照明など省エネ性能の高い設
備の導入

・コピー用紙や段ボールなどの再利用
および削減に向けた取組

・適切な在庫管理による廃棄物の削減
・マイボトルの持参を通じた使い捨て
プラスチックの利用削減

地域密着

地元京都に根差した活動を通じて、地
域社会の持続的な発展に貢献してまい
ります。

【主な取組】
・地域観光産業の活性化につながるオ
リジナル商品の企画・製造

・京都府産の食材を使用した商品開発
・地元保育園への自社商品の寄付活動
の実施


