
特徴 1

管理者だけでなく、従業員・承認者にとっても使いやすい勤怠管理システムで、
月次勤怠締めを早期化。

特徴 2 特徴 3

従業員は、時間外労働や休暇取得を自己管理
しやすい。管理者は、過重労働や有給休暇の

未消化を早期に検知。

PCログとの差分発生時の修正・理由選択も容易
で、上場時のリスクとなる隠れ残業を

検出・修正。

勤怠と工数を一緒に入力するため
入力漏れを自然に防止。

知りたい情報がパッとわかる出勤簿

時間外労働予測や有給休暇取得

状況がひと目でわかる

工数管理（オプション）

勤怠とズレのない

正しい工数管理入力を実現

PCログ記録（オプション）

勤務状況を可視化

証跡管理も簡単に

エラーの発生箇所/理由がわかる

残業見込みがわかる

フレックスにおける

超過/不足時間もわかる

保有している休暇日数/種類がTOP画面でわかる 差分のエラー箇所は

乖離理由の登録が可能

乖離理由は管理者で選択肢の登録が可能

勤怠

入力内容と勤務時間が一致する設計


