
 

 

 
 
 
 
 
   平成２１年度「均等･両立推進企業表彰」 

厚生労働大臣優良賞を受賞！  
 
 
  京都銀行（頭取 柏原 康夫）では、女性の能力発揮促進について積極的に取り組む模範

的な企業として、厚生労働省の平成２１年度「均等･両立推進企業表彰」において、「均等

推進企業部門 厚生労働大臣優良賞」を受賞することになりましたのでお知らせいたします。    
 

記 
 

１．均等推進企業部門 厚生労働大臣優良賞について      

  厚生労働省では、「女性労働者の能力発揮を促進するための積極的な取り組み」およ

び｢仕事と育児･介護との両立支援のための取り組み」について、模範となる取り組み

を推進している企業を対象に「均等・両立推進企業表彰」を実施しています。 

  当行は、昨年度は均等推進企業部門で「京都労働局長優良賞」を受賞しましたが、      

今回、女性の戦力化や働きやすい環境整備等に向けた取り組みが高く評価され、「均等

推進企業部門 厚生労働大臣優良賞」を受賞することになりました。 

 

 

２．表彰式について 

 （１）日    時       

             平成２１年１０月２８日（水） １３時００分～１３時２０分 
                         
 （２）会    場       

             女性と仕事の未来館 ４Ｆホール 
                          東京都港区芝５－３５－３ 

 
 （３）当行出席者     

             常務取締役   
とよべ

豊部 
かつゆき

克之  

 

平成 21 年 10 月 1 日 

－1－ 



－２－ 

３．これまでの受賞等について 

     ① 平成 20 年 5 月   京都労働局から「次世代育成支援対策推進法に基づく認定」 

     ② 平成 20 年 6 月   京都府から「京都府子育て支援表彰」 

     ③ 平成 20 年 9 月   厚生労働省から「均等推進部門 京都労働局長優良賞」 

     ④ 平成 20 年 11 月  京都市から｢きょうと男女共同参画推進宣言｣事業者登録制度に 

                           かかる「京都市長表彰」 

 

  今後も引き続き従業員の意欲・能力発揮を促進し、より一層活躍できる環境の   

整備に積極的に取り組んでまいります。 
 

以 上 
 


