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株式会社 きんそく 

SDGs宣言書 
SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします 

SDGsとは、「持続可能な開発目標 」（Sustainable Development Goals）の略称です。 
「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、2030年までに達成すべき17の目標と、 
169のターゲットが定められています。 

取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

社会インフラを 
担っている責任を 

果たす 

常に技術を磨き、尊い命・国土の
インフラ整備をこれからも担って
まいります。 
【主な取組】 
・「品質10訓、安全10訓」の従業 
 員への浸透と励行 
・「６S」の徹底による労働安全環 
 境の向上 

ＩＣＴによる 
社会貢献 

建設業界の未来のために、私たち
にできることを考え、行動してま
いります。 
【主な取組】 
・きんそくグループの事業活動を 
 通じたＩＣＴの普及活動 
・研究開発施設「Ｍｉｒａ－Ｊ」 
 でのシステムの研究開発  

全従業員の物心 
両面の幸福の追求 

従業員とその家族がすばらしい人
生を送るための会社経営を行って
まいります。 
【主な取組】 
・経営計画書の配布や研修を通じ 
 た全従業員との経営理念の共有 
・柔軟な勤務形態やバリアフリー 
 などの働きやすい職場づくり 
・ＥＳ向上のための職場アンケー 
 トの実施  

地域の皆様と共に 

地域社会の一員として、これから
も地域社会への貢献を続けてまい
ります。 
【主な取組】 
・「京都はあとふる企業」の認定 
・地元人材の積極的な雇用 
・寄付や献血などの社会奉仕活動 


