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SDGsとは、「持続可能な開発目標 」 

(Sustainable Development Goals) の略称です。  

「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、 

2030年までに達成すべき17の目標と、 

169のターゲットが定められています。  

SDGsが掲げる目標達成に向け、下記のとおり宣言いたします。 

SDGｓ宣言書 

取り組みテーマ 具体的取り組み SDGs目標 

人と人の「和」を 
つくる菓子づくり 

宝暦5年（1755年）の創業より、今日
まで脈々と育み培ってきた「菓心求
道」の精神と、職人たち十人十色の想
いを京菓子に込めて、皆さまに笑顔と
幸せをお届けしてまいります。 
【主な取組】 
・京菓子をより身近に感じていただく 
 ための新たな菓子創りやステーク 
 ホルダーとの連携の強化 
・京菓子の歴史と技を後世へ継承する 
 京菓子資料館の開設や京菓子教室の 
 開催 
・「菓仙堂」や「ギルドハウス京菓 
 子」など課外学習や生涯学習の場の 
 提供 

従業員とともに 
日本文化を創りたい 

すべての従業員が健康を維持し、活き
活きと働くことはもちろん、年齢や性
別、国籍などに囚われない多様な人材
が活躍できる職場づくりに取り組んで
まいります。 
【主な取組】 
・女性の積極的な採用と登用の促進 
・多彩な働き方を支援するジョブロー 
 テーション制度「マルチスキル」の 
 導入 
・菓子づくりの季節感を醸成するため 
 の従業員の和花と触れ合う場の創出 
・「たわらや図書館」など従業員の学 
 習環境の充実 

自然環境との調和 

春の桜や秋の紅葉など、京都の四季
折々の風情を次世代へつなぐため、こ
れからも自然環境と事業活動の調和に
積極的に取り組んでまいります。 
【主な取組】 
・余剰商品の病院への寄付など食品ロ 
 スの削減に向けた活動の展開 
・脱プラスチックに向けた手提げ袋や 
 包材へのFSC認証製品の利用 
・３Ｒの推進 
・地産地消の促進 


